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CAPITULG I

DENOMINACION, AMBITO Y SEDE.

Articulo 1.-

Al amparo de la Ley Orgénica 11/85 de 2 de agosto, se constituye en la ciudad de Madrid
una asociacion sin dnimo de luero que se denominari ASOCIACION DE SANITARIOS
DE BOMBEROS y que se regird por la Legislacion vigente v los presentes Estatutos.

Articulo 2.-
“El dmbito profesional estard formade por los médicos, enfermeros (A T.5.) v otros
profesionales sanitarios (TTS, auxiliares sanitarios v fisioterapeutas) de los Cuerpos de
Bombercs y Servicios de Prevencidn y Extincidn de Incendios v Salvamento, que se
adhieran libremente a esta Asoclacion v que cumplan los requisitos establecidos en el
articule 107

Articulo 3 -
El amhito termitonal es el de todo el Estado Espafiol.

N Articulo 4.-
£ Tendra una duracion indefimida y solo se disolverd por acuerdo de la Asamblea General
i Extraordinaria o por cualquiera de las causas previstas en las leves.
"'\.\ o
Articulo 5.-

El domicilio pnncipal de esta Asociacidn radicard en Zamgoza, Colegio Oficial de Médicos
de Zaragora, Paseo de los Ruiseniores, 2, 50006 Zaragoza

CAPITULD I

FINES Y FUNDAMENTO.

Articulo 6.-
Serdn fines de esta Asociacion:
a.- Reunir en su seno a todos lo sanitarios de Cuerpos de Bomberos v Servicios de
Prevencidn y Extincidn de Tncendios v Salvamentos que tienen una relacidn
directa con estos servicios, para una mayor efectividad en la promocion y
defensa de sus comumes mntereses profesionales.
b.- Fomentar v defender los intereses del citado colectivo, tanto individual como

colectivamente.
c.- Fomentar el espinitu de servicio a la sociedad, mmherente al cjercicio de estas



profesiones.

d.- Fomentar las relaciones entre sus asociados, facilitando el intercambio de
informaciones y el apoyo téenico y profesional entre los mismos.

e~ Colaborar con la Administracién en todo lo que se relacione con los fines de esta
Asociacion,

f- Servir de imterlocutor vilido en su relacidn con otras Asociaciones e
Instituciones publicas o privadas, en asuntos de interés para sus asociados.

g~ Relacionarse con las organteaciones homdlogas, tanto de ambito local o
nacional. como intemacional, e incluso, formar parte de estas Gltimas.

h.- Promover v desamrollar la organizacion de Seminarios, Cursos, Jomadas, o
cualquier otra Iniciativa de inlerés para sus asociados,

1.- [Elaborar estudios e informes técnicos de interés para sus asociados.

J-- Potenciar toda actvidad que redunde en beneficio de la prestacion a la sociedad
de log Cuerpos de Bomberos.

k- Todos aguéllos que, de acuerdo con las leyes, acuerde la Asamblea General.

Articulo 7.-
Para el complimiento de sus fines, la Asociacion podrd desarrollar las siguientes

actividades:
a) Difundir entre sus asociados, las publicaciones ¢ documentos elaborados por
: , PO grupos de trabajo o miembros de la Asociacion, nombrados a tales efectos. asi

-"}: como aquellas disposiciones oficiales de interés especial.
'I‘xa b) Proponer a los drganos competentes de la administracion, sugerencias o ideas
Sk tendentes a cumplimentar los fines indicados en el Anticulo 6 de los presentes
B Estatutos.

c) Orgamzar conferencias, seminaros, cursillos, jornmadas, congresos y todas
aguellas actividades que tengan como finalidad fomentar el perfeccionamiento
de sus asociados y la eficacia de sus actuaciones como miembro de los Cuerpos
de Bomberos (SEIS).

d)  Awxilar a todos los asociados en los problemas que, como profesionales de la=
Sanidad, pudieran plantedrseles.

e) Posicionarse pablicamente en la defensa de sus asociados, de los Cuerpos de
Bomberos v en todos aquellos asuntos que tengan relacidn con los fines de esta
Asoclacidn.

Articulo & -

Parz el cumphmiento de sus fines v actividades, esta Asociacion podrd federarse o
confederarse con otras Asociaciones, para mma mejor defensa de los intereses comunes.
Asimismo, podra establecer acuerdos o concertarlos temporalmente con otras Asociaciones
para cualquiera de los fines contemplados en estos Estatutos.

La federacion o confederacion con otras Asociaciones, deberi ser aprobada previamente por



la Asamblea General,

Articulo 9.-

Esta Asociacion, por su cardcter profesional, no se adscribe a ninguna ideologia
determinada, ni podrd servir otros fines que los expresados en el Articulo 6, sin gue ello
suponga renuncia alguna a la participacion que en la vida piblica le comresponda como
entidad profesional, a través de los cauces que establezea la Legislacién vigente, en cada
momento.

CAPITULO 111

Arnticulo 10.-

a) Seran socies de nimere o numerarios aquellos que reuniendo los requisitos para
serlo, se adhieran libremente a esta Asociacion, comespondiendoles todos los
derechos v obligaciones mencionados en estos Estatutos. Podrin pertenecer a la
Asociacidn como socios de nimero quienss presten sus Servicios como
sanitarios de Cuerpos de Bomberos o aquellos otros profesionales sanitarios
que tienen una relacion directa con estos Servicios.

b) Se considerara socio eménto aquellos socios que lo solicitan v que tras un
penedo definido de asoctacion minimo pasen a situacion de jubilacion en sus
respectivos puestos de trabajo,

Articulo 11.-

Por acuerdo mayoritario de la Junta Directiva podran admitirse como socios simpatizantes,
a aquellas ofras personas que, temendo confluencia con los fines de esta Asociacion, no
reanan las condiciones establecidas en el anticulo 10.

Los secios simpatizantes tendran los mismos deberes que los socios de nimero, ¥ podran
asistir a las reumiones de la Asociacion, con voz, paro sin volo.

Articulo 12.-

La Asamblea General, a propuesta de 1a Junta Directiva, podrd nombrar socios de honor.
Los socios de honor serdn aquéllos que hayan obtenido méritos relevantes en relacién con
los fines de la Asociacion,

Los socios de honor tendrdn los mismos derechos que los socios de nimero y estarin
exentos del pago de cuotas.

Articulo 13.-

La Asamblea General, a propuesta de la Junta Directiva, podrd nombrar s0cios protectores.
Los socios protectores serdn aquellos que no siendo ni de nimero ni simpatizantes
colaboren en el sostenimiento econdmico de la Asociacidn, Podra asistir a las reuniones de
la AsoCiaciOon, con Voz pero sin volo.



Articulo 14.-

Serd condicion indispensable, para formar parte de la Asociacion, solicitar la admision por
escnto dingido al Presidente de la misma, y ser aceptado por la Junta Directiva.

En el caso de ser denegada lz admisidn por parte de la Junta Directiva, se podra plantar
TECUTSO por escrito ante la Asamblea General de la Asociacion, en €] plazo maximo de 30
dias, quien come Organo soberano, decidird en altima instancia,

Articulo 15.-
Todo asociado de nimero tene derecho a:

a- Impugnar los acuerdos y actuaciones contrarias a la Ley de Asociaciones o a los
Estatutos dentro del plazo de 40 dias naturales, contados a partir de aquél en
que ¢l demandante hublera conocide o tenido oportunidad de conocer el
contenido del acuerdo.

b.- Conocer el estado de cuentas, de ingresos v gastos, v el desarrollo de la actividad
de la Asociacion.

c.- Ejercitar el derecho de voz y voto en las Asambleas.

d- Participar, de acuerdo a los presentes estatutos, en los Organos de Dircecicn de
la Asociacidn, siendo elector y clegible para los mismos.

e~ Sobcrar al Presidente, la reunién de la Junta Directiva para tratar iniciativas
referentes a los intersses de la Asociacion, siempre v cuando estos
requerimientos sean avalados, como minimo, per el 1024 de los asociados.

f.-  Seroido con cardcter previo a la adopeion de medidas disciplinarias e informado
de las causas que motiven aguéllas, que solo podrin fundarse en el
mcumplimiento de sus deberes como socios.

Articulo 16.-
Son deberes de los socios;
a- Colaborar al prestigio de la Asociacion ¥ al cumplimiento de los objetivos v
[ines de Lz misma,
b.- Cumphr los presentes Estatutos, asi como los acuerdos adoptados por los
Organos de Gobierno de la Asociacidn, dentro de sus respectivas competencias.
c.- Contribuir al sostemimiento de los gastos de la Asociacion con el pago de las
cuotas que se establezcan por acuerdo de la Asamblea General.

Articulo |7 -

Los socios podran ser sancionados por la Junta Directiva, por infraceidn reiterada de los
Estatutos o los Acuerdos de la Asamblea General o Junta Directiva,

El régnmen sancionador serd regulado en los reglamentos que establezca el Reglamento de
Régimen Interior de la Asociacién.

L



Articulg 18 -

La condicion de socio se perderd en los casos siguiemes:
a- Por fallegmiento.
b.- Por separacidon voluntana.
¢.- Por separacion por sancién, conforme a lo establecide en ¢l Reglamento de
Régimen Interior.
d- Por la pérdida de alguno de los requisitos necesarios para pertenecer a la
Asociacidn.

Articulo 19.-

En caso de incurrir un socio en la circunstancia C del Amiculo 18, el Presidente podra
ordenar al Secretario la prictica de determinadas diligencias previas, al objeto de obtener Ia
oportuna informacidn, a la vista de la cual, el Presidente podrd mandar archivar las
actuaciones, meoar expediente sancionador en la forma prevista en el Reglamento de
Régmimen Intenor, o bien expediente de separacion,

En este Gltimo caso, el Secretario, previa comprobacion de los hechos, pasara al interesado
un escrito, €n el que se pondran de manifiesto los cargos que se le imputan, a los que podra
contestar alegando en su defensa lo que estime aportuno, en el plazo de 20 dias habiles,
transcurridos Ios cuales, en todo caso, se pasard el asunto a la primera sesién de la Junta
Directiva, la cual acordard lo que proceda, con el "quorum”™ de la mitad més uno de los
componentes de la misma.

Articulo 20.-

El acuerdo de separacion serd notificado al interesado, comunicandole que contrz el mismo,
podra presentar recurso ante la primera Asamblea General. Mieniras tanto, la Presidencia
podra acordar gue el inculpado sea suspendido en sus derechos como socio, v si formara
parte de la Junta Directiva, deberi decretar la suspension en el gjercicio del cargo.

En €l supuesto de que el expediente de separacion se ¢leve a la Asamblea General, el
Secretario redactard un resumen de aquél, a fin de que la Junta Directiva pueda dar cuentaa
la Asamblea General del escrito presentado por el inculpado, e mformar debidamente de los
hechos, para que la Asamblea pueda adoptar el correspondiente acuerdo,

Arbiculo 21 .-

El acuerdo de separacion, que serd siempre motivado, deberd ser comunicado al interesade,
pudiendo éste recurrir a los Tribunales en ejercicio del Derecho que le corresponde, cuando
estimare que aguél, es contrario a la Ley o a los Estarutos.

Articulo 22.-

Al comunicar un socio su separacion de la Asociacion, ya sea con cardcter voluntario o
COmo consecuencia de sancidn, se fe requerird para que cumpla con las obligaciones que
tenga pendientes para con agquélla, en su caso.



CAPITULO IV

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION.
Articulo 23 -

La Asociacién de Samitarios de Bomberos se regird por el sistema de auto-gobierno y por el
principio de representacion mediante los Organos de Gobierno y Administracién siguicntes:
a- La Asambles General de Socios, como Organo supremo,
b.- La Junta Directiva, como drgano colegiado de direccidn permanente.

Articulo 24.-
La Asamblea General, serd el drgano supremo de la Asociacion v estard constituida por la
totalidad de sus asociados. Se reunird en sesiones ordinanas ¥ extraordinarias.

Articulo 25 -
| La Asamblea General, debera ser convocada en Sesion Ordinania una vez al afio, a fin de
] aprobar el Plan General de Actuacidn de la Asociacion, el Estado de Cuentas

correspondiente al afio anterior de Gastos e Ingresos v Presupuesto del Fjercicio siguiente,
, asi come la Gestion de la Junta Directiva, que deberd actuar siempre de acuerdo a las
- directrices y bajo control de aquélla.

P Articulo 26.-
Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior son Competencias de la Asamhblea
General, las siguientes:
a- Aprobar ¢l Reglamento de Régimen Interior.
b- Elegir a los miembros de la Junta Directiva en la forma establecida en este
Estatuto y como se desarmolle reglamentanamente.
c.- Examinar y aprobar la Memona Anual de la Junta Directiva, en la que constard =
e una exposicion de todas las gestiones llevadas a cabw y sus resultados ante los
diversos Organismos y Autondades, realizados por la Asociacion,
d.- Lafusion con otra Entidad de 1gual o similar cardcter,
c.- Ladisolucion de la Asociacion, en su caso.

f.- Lafederacion y confederacion con otras Asociaciones, asi como el sbandono de
alyunz de ellas.

Aniculo 27.-

La Asamhblea General se reunird en sesion extraordinaria cuando lo acverde Ia Junta
Directiva, bien por propia iniciativa o porque lo solicite el 2096 de los socios, indicando los
motivos ¥ fin de la reumion, en el plazo de 10 dias en todo caso, para conocer y decidir



sobre las sigunientes matenias:
a- Muodificacion de los Estatutos.
b.- Disolucion de la Asociacion.

Anticulo 28.-

Las convocatorias de la Asamblea General, sean ordinarias o extraordinarias, serin
formuladas por el Presidente, en comunicacidn hecha por escrito, expresando el lugar, fecha
v hora de la reunién, asi come ¢l Orden del THa, Desde la convocatoria v el dia sefialado
para la celebracion de la Asamblea en primera convocatoria, debera mediar al menos cinco
dias, quedando validamente constituida cuando concurran la mavoria de los asociados: o en
segunda convocatoria, media hora después, cualquiera que sea el mimero de asistentes.

Aniculo 29 -

En caso de urgencia, €l Presidente podra convocar Asamblea General Extraordinaria sin
respetar los plazos establecidos en el articulo antenor, pero en este caso, serd precisa la
presencia de la mayoria de los asociados, para confenr validez a Ia reunidn, cuyo primer
punto del Orden del Dia, serd la ratificacidn o no de este cardcter de urgencia.

o Articulo 30.-
:f:i Para que los acuerdos sean validos, tendrdn que ser aprobados por la mayoria de los
S asistentes y obligarin a todos los asociados.
N .
e Articulo 31.-
e La Junta Directiva estard compuesta por ¢l Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero

v un minimo de 2 vocales.

La Junta Directiva decidicd en su primera reunidn después de Ia Asamblea la asignacion de
funciones v delegaciones de los vocales,

La Junta Directiva deberd reunirse un minimeo de una vex al afio y stempre que lo exija el
buen desarrollo de las actividades de la Asociacidn.

Articulo 32 -

Los cargos que componen la Junta Directiva, seran elegidos por la Asamblea General y
duraran un peniede de cuatro afios, salvo revocacidn expresa de agquélla, pudiendo ser
objeto de reeleccidn.

El sistema de renovacion de la Junta Threctiva, se establecera de acuerdo con las normas

internas que =& fijen.

Articulp 33.-

Para pertenecer a la Jumia Directiva, serd preciso reunir los siguientes requisitos:
a- Sersocio de mimero.
b.- Ser designado en la forma prevista en los Estatutos.
c- Cumplir los requisitos establecidos en el reglamento electoral.
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Articule 34.-
La Asamblea General podrd establecer, en su easo, el abono de dietas, viajes y gastos,

Articulo 35.-

Los miembros de la Junta Directiva cesarin en los siguientes casos:

a- Expiracion del plazo de mandaro.

b.- Dimisidn.

c.- Cese de la condicion de socio o incursion en causa de incapacidad.

d- Revocacion acordada por la Asamblea General en aplicacién de lo previsto en el

articulo de los presentes Estatutos.

e- Fallecimento,
Cuando se produzca el cese por la causa prevista en el apartado "3", los miembros de 1a
Junta Drectiva continuaran en sus funciones hasta la celebracion de Ia primera Asamblea
Cieneral que procederd a la eleccion de los nuevos cargos.
En los supuestos relacionados en los apartados "b™, "c”, "d" y "c¢”, la propia Junta Directiva
podra nombrar provisionalmente al socio que se considere conveniente, debiendo convocar
las vacantes a eleccién en la siguiente Asamblea Genearal.

Articulo 36 -
Son fanciones de la Junta Directiva:
a- Tuar la fecha para la eelebracion de Ia Asamblea General,
b.-  Organizar v desarrollar las actividades aprobadas por la Asamblea General,
c.- Redactar los presupuestos v el estado de cuentas.
d.- Regular el régimen econdmico de la Asociacién, asi como su organizacion
administrativa,
e~ Designar y coordinar las comisiones de trabajo que se formen.
f- Aceptar, suspender y dar de baja a los miembros de la Asociacion en la forma
establecida.
g.- Proponer a la Asambles, las cuotas ordinarias y extraordinarias que procedai.
h.-  Proponer a la Asamblea [a adopcion de los acuerdos que estime pertinentes.
.- Suscnbir contratos a nombre de la Asociacion, otorpar poderes a terceros,
interponer reclamaciones ante la via gubemativa y/o ante las jurisdicciones
ordinanas y especiales.
J-  Aceptar donativos, legados v herencias,

Articulo 37.-
La Junta Directiva celebrard sus sesiones cuantzs veces lo determine el Presidente o
Vicepresidente en su caso. bien a iniciativa propia o a peticién de cualquiera de sus
componentes.
Serd presidida por ¢l Presidente y en su ausencia por ¢l Vicepresidente v, a falta de ambos,



por el miembro de la Tunta de mas edad.
Para que los acuerdos de la Junta tengan validez, deberin ser adoptados por mavoria de
votos de los asistentes, requiriéndose la presencia de la mitad de los miembros.

Articulo 38.-

Corresponderd al Presidente cuantas facultades no estén expresamente reservadas a la Junta
Directiva o a la Asamblea General, v especialmente las siguientes:

a- Convocar la Asamblea General y la Junta Directiva.

b.-  Abrir, dirigir y levantar las sesiones que celebren la Asamblea General y 1a Junta

Directiva,

c.- Ejercer el voto de calidad y decisorio en los empates de las votaciones.

d.- Visar las actas de las sesiones y vigilar la ejecucion de los acuerdos adoptados.

g~ Ordenar los pagos a realizar por la Asociacion.

£~ Resolver las cuestiones que puedan surgir con cardcter urgente, dando cuenta de

ellas a la Junta Directiva, en la pnimera sesidn que se celebre.

Articulg 39 -
Corresponde al Vicepresidente:
a- Sustituir al Presidente en los casos de ausencia, enfermedad o cualquier otro
motivo justificado.
b.- Colaborar en las acciones desarrolladas por el Presidente, de tal forma que pueda
sustihurle en cualquier circunstancia

Articulo 40.-
Comesponde al Secretario:
a- Custodiar los libros, documentos y sellos de la Asociacién excepto los de
Contabilidad.
b.- Tener al dia el Registro de Socios, anotando las bajas v altas que se produzcan.
c.- Redactar las actas de la Asamblea General y de la Junta Directiva, de las que
dara fe y lirmard con el Presidente,
d.- Entregar certificaciones referidas a los libros v documentos de la Asociacidn,
con el visto bueno del Presidente.
.- Preparar, redactar v publicar, en su caso, la Memona Anual,
f- Gestionar la comespondencia de [a Asociacion.
£~ Poner en conocimiento de la Autoridad competente, con el visto bueno del
Presidente, los acnerdos adoptados por la Asamblea General.
h- Cualgquier otra funcion no establecida que le encomienden la Asamblea General
y la Junta Dhrectiva.

Articolo 41.-
Corresponde al Tesorero:
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a- Recaudar y custodiar los Fondos de la Asociacion,

b.- Efectuar los cobros v pagos que el Presidente ordene v anotarlos en los libros
correspondientes.

c.- Tener las cuentas a disposicidn de dos Censores elegidos anualmente por la
Asamblea General, a efectos de su intervencidn,

Arnticulo 42 -

Los Vocales tendrin las funciones que les delepue el Presidente y las que les pueda
encomendar la Junta Directiva,

CAPITULO V

DE REGIMEN ECONOMICO

Articulo 43 -
El patrimomio fundacional de la Asociacion asciende a 1.000 ptas, no fjindose limite para
Su presupuesto anual,

Articulo 44 -
Los recursos economicos previstos por la Asociacion para el desarrollo de sus actividades,
serdn los sigmentes:
a- Las cuotas de entrada que sefiale 1a Junta Directiva,
b.- Las cuotas periddicas que acuerde la misma.
¢- Los productos de los bienes y derechos que le correspondan, asi como las
subvenciones, legados y donaciones que pueda recibir de forma legal.
d- Los mgresos gue obtenga la Asociacion mediante las actividades que acuerde
realizar la Junta Directiva dentro de los fines Estatutarios.

Articulo 45 -

La admimstracion, custodia vy buen empleo de los fondos de la Asociacion, sera
competencia de la Junta Directiva que rendird cuentas a la Asamblea Gencral
correspondiente, La elaboracion de los presupuestos de ingresos v gastos de la Asociacion
que deberan ser aprobados por la Asamblea General, 1z realizara la Junta Directiva.

CAPITULD VT
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MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS. DISOLUCION DE LA ASOCIACION.

Articulo 46, -

La modificacion de los Estatutos podrd hacerse a mniciativa de la Juntz Dirgctiva o por
acuerdo de ésta, cuando lo solicite la mayoria de los socios inscritos; en cualguier caso, la
Junta Dhirectiva designara una Ponencia formada por res socios, a in de redactar el
proyecto de aqueélla, la cual fijara el plazo en el que tal provecto deberd estar terminado.

Ariculo 47 -

Una ver redactado el provecto de modificacion en el plazo sefialado, el Presidente lo
mnchuird en el Orden del Dia de 1a Junta Directiva que se celebre, la cual lo aprobard o, en su
caso, lo elevard a la Ponencia para su estudio. En el supuesto de que fuera aprobado, 1a
Junta Directiva acordard incluirlo en ¢l Orden del Dia de la proxima Asamblea General
extraordinaria que se celebre, o acordard convocarla a tales efectos.

Articulo 48.-

Ala convocatoria de la Asamblea se acompafiand ¢l texto de la modificacion de Estatutos, a
fim de que los socios puedan dirigir a la Secretaria las enmiendas que estimen oportunas, de
las que se daran cuenta a la Asamblea General siempre y cuando estén en poder de la
Secretariz con ocho dias de antelacion a la celebracion de la sesion,

Las enmiendas podran ser formuladas individualmente o eolectivamente, se haran por
gsemito v contendran la alternativa de otro texto.

Articulo 4% -
La Asociacion se disolverd;
a- Porvoluntad de los socios expresada en Asamblea General convocada al efecto,
con ¢l voto favorable de la mayoria de dos tercios de los presentes,
b.- Por las causas cstablecidas en las Leyes.

Anticulo 50.-

En caso de disolverse la Asociacidn, la Asamblea General que acuerde Ja disolucion
nombrara una Comisién Liquidadora compuesta por tres miembros extraidos de la Junta
Directiva, la cual se hara cargo de los fondos que existan,

Uma vez satisfechas las obligaciones sociales frente a los socios y frente a terceras personas,
el pammonio social sobrante, si lo hublera, serd destinado conforme lo haya establecido la
Asamblea
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CAPITULD VII

DE LAS DISTINCIONES Y RECONOCIMIENTOS

Articulo 51.-

Se crea como distincidn para personas, OTEaNismos ¢ instituciones que favorezean de una
forma relevante los fines de esta Asociacion la "Medalla Joan Torrd” que no tendra tanto
valor material como sentimental y cuya concesion serd aprobada por laJunta Directiva por
mayoria simple.

Existiran dos categorias. La primera con distintive rojo v Ia segunda con distintive azul,

DISPOSICTONES TRANSITORIAS,

PRIMERA:
Mientras no se haya elaborado el mencionado Reglamento de Orden Intemo, el
procedimiento clectoral sera el estipulado por la Junta Dircctiva.

DISPOSICIONES FINALES.

PRIMERA:

La Junta Directiva serd el érgano competente para interpretar los preceptos contenidos en
estos Estatutos y cubrir sus lagunas, sometiéndose siempre a la Normativa Legal vigente en
materia de Asociaciones, v dando cuenta para su sprobacion, a la primera Asamblea
General que se celebre.

SEGUNDA:

Los presentes Estatutos seran modificados mediante los aceerdos que validamente adopten
la Junta Directiva y la Asamblea General, dentro del marco de sus respectivas competencias
v de conformidad a lo previsto en el Capitulo 5.

TERCERA-:

La Asamblea General aprobard un Reglamento de Régimen Interior como desarrollo de los
presentes Estatuios, que ng alterarin, en mngin caso, las prescripciones contenidas en los
MiSmos.
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DISPOSICTION ADICIONAL.

FRIMERA:

No se perderd la condicion de asociado por la pérdida de alpuno de los requisitos
establecidos en el articulo 9, cuando concurran circunstancias especiales a juicio de la Junta
Directiva.
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DILIGENCIA

En la siguicntc diligencia sc¢ cxponen los apartados cstatutarios sometides a
modificacion v/o adicién elaborados por la tema compuesta por Armando Cester, Antonic
Benavides y Juan Carlos Gasea v designada a dicho efecto por la Junta de Direccidn,
madificacion que fue aprobada por la Junta de Gobierno de ASBE el dia 17 de junio,
votados v aprobados por unanimidad en Asamblea General Extraordinaria que se convocd
al efecto el 12 de Noviembre de 2015 en Zarapoza.

Articulo 2
El articulo 2 dice:

“FI ambito profesional estard formade por los médicos y enfermeras (4. T.5.} de Cuerpos
de Bomberos y Servicios de Prevencicn y Exlincicn de Tncendios v Salvamento, que sc
adhieran libremente a esta Asociacidn vy que cumplan fos requisitos establecidos en el
arficulo 107,

Lina vez modificade el articuls 2: debera decir:

“El ambito ,limf{‘.feunuf estard furmu{ﬁr} ;:wr fm e, EH_,I'-FTM-EJ"{.IS A4.T.5) v ofros
profesionales sanilarios (TS, GiDdliores samitarios ¥ fisior sl de fox erpm e
Bomberos p Sen:-::zm fri Prwﬂm::rdn P Emm:&n de Imnd:m ¥ Salvamento, que se
adhieran libremente o esta Asociocion ¥ que cumplan los requisitos extablecidos en el

articulo 10,

Articolo 5
El articulo 5 dice:

“El domicilio principal de esta Asociacidn radicard en Madrid calie Pez Volador 34, 974,
28007 Mendrid™.

U'ma vez modificado el articulo 3 deberd decie:

“El dﬂmmi!m p!‘mﬂij:!df de esta .-imcun:.rdn md‘.rcur& en Farazoze, Colesio Wiciol de

Widicos de Zovapoza, Paseo de los Ruixefiores, 2 06 Zerangy J_:.'"



Articulo &
El articulo 6 spartado a dice:
“Serdn fines de esta Asociacion:

.- Reunir en su seno a los médicos y diplomados en enfermeria y A 1.5 de Cuerpos
de Bomberos ¥ Servicios de Prevencidn y Exfincion de Incendios ¥ Solvamenios, para
uma munyor sfectividad en lo promecidn ¥y defensa de sus cowunes  infereses
profesionales ™,

TTna vez modificado el articulo 6, apartado a deberd decir:
“Serdn fines de esta Asociacion:

.= Reunir en su sepo a bodos Tos 5o i cle I'.'"i:.rzrpm e ﬂa}m&ems ¥ S.;ﬂrw.:'ms d.s'

inmun yExtincian de hcena’zm}' Safvmﬂms e [enen wng relacion direcla cr

aatas servicios, para una maver efectividad en la pr-:.lmﬁ-u:rr..'n ¥ .:J'a_.l"e'mﬂ .n'-'e FUS COMTLNES
r'r;'mrcse.i: prq:"asmmfﬂ :

Articale 10

El articulo 10 dice:

“Serdn socios de mimero o mumerarios, aguellos gue reuniends los regquisitos para serlo,
se¢ adhieran lihremente o esta Asociacidm, correspondiéndoles todos los derechos ¥
ablipaciones mencionados en estos Estaturos. Podrdn perfenecer a o Asociacion, como
SOCIOS de mMimero, quienes presien Sus servicios comao;

Meédica, Diplomados en Enfermeria o ATS en

- Cuerpos de Bomberos.

- Serviciox de Prevencidn, Extincidn de Incendios y Salvamenio ™

Una ver modificado el articulo 1) debera decir:

a. “Serdn sociox de mimero o mmnerarios aguellos gue resmiendo las reguisitos para serlo,

s¢ adhicran libremente a esta Aseciacion, correspondiéndoles todos los derechos ¥
obligaciones mencionades en extoy Extaiuios. Podrdn pertenecer a la Asocigcion como



sogios de nimere JUIENES DresTen Sus Serviclos comg i e """.' o e Bomberos o

-\."'-l.l'-"'ul'-"n EHIFES [ ""|"'.--|.‘I.'..'." SELFTESAYINS e [Tenen g relacion _"."'.c' Cha con estas Servicios.

b. Se considerards socios eméntos a aguellos socios que lo soliciten v que tras un periodo
fefimid o i . e T R T

definido de asociacién minimo PSS A S5 uacidn de jubilacion en sus respectivos pueslns 5 de
rabajo™.

Articulo 32:

El articule 32 dice: “Los cargos gue componen la Juma Directiva, serdn elegidos por la
Asamblea General y durardn im periodo de dos afios, salve revocacidn expresa de aguélla,
pudiendo ser objeto de reeleccion.

El sistema de removacion de la Junta Directiva, se extablecerd de acuerdo con las normas
irmtermay que 52 fijen”,

Una ver modificado el articule 32 deberd decir: “Los corgos gque componen la Jumia
Direcriva, serdn elegidos por la Asamblea General y durardn un periodp de crarro afios,
salvo revocacion expresa de aguélla, pudiendo ser objeto de recleccidn.

El sistema de renovacién de la Junta Divectiva, se establecerd de acuerdo con las mormas
internas gue se fijen”.

Articulo 51:

El articulo 51 dice. “Se crea como distincidn para personas, organismos o instituciones
que favorezcan de wna forma relevante Ios fines de esta Asociacidn la "Medalla Joan
Torra"™ gue no lendrd tamio valor material como sentimenral v ciya concesidn serd
aprobada por la Junia Directiva por meyoric abyolula,

Existirdn dos categorias. La primera con distintivo rajo y la segunda con distintive azul ",

Una vez modificado cl articulo 51 deberd decir. “Se crea como distincidn para personas,
organizmos o instituciones gue favorezcan de una forma relevamie los fines de esta
Asaciacién la "Medalla Jogn Torrd" que no tendrd rarto valor material como sentimental y
cuya concesion serd aprobada por la Jimta Directiva por mayoria simple,

Existivdn dos categorias. La primera con distintive rojo y la segunda con distintive azul ™.



En Zaragoya a 19 de pcotbre de 2016,

Fdo: Miguel Angzl Malina Sanchez

Presidente de la Asociacion de Sanitarios de Bomberos



